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FGhrungsseminare 2016
FUhren kann man lernen

Liebe Kunden,
liebe Fihrungsfuhrerschein-"Absolventen’,

Was kommt eigentlich nach dem
Fuhrungsflhrerschein?” — das haben Sie uns oft
gefragt. Nun haben wir das zum Anlass genommen,
lhnen fir 2016 ein Angebot an Fihrungsseminaren
zusammen zu stellen. Hier haben Sie Gelegenheit, Ihr
Fuhrungswissen aufzufrischen und einzelne Themen
gezielt zu vertiefen. Selbstverstandlich sind Sie bei
allen Angeboten eingeladen, aktuelle Themen aus
Ihrer Praxis mitzubringen und mit den Ihnen aus dem
Fuhrungsflhrerschein  bekannten  Dozenten  zu
bearbeiten.

Auch Teilnehmer, die Ihr Fihrungswissen andernorts
erworben haben, sind herzlich willkommen.

Wir freuen uns auf ein Treffen in Frechen-Konigsdorf!

lhre
TOP Managementberatung GmbH

Bruno Rommert und Friedrich-Carl Saf3




Konflikt als Chance

Wie Sie als Fuhrungskraft Konflikte erfolgreich meistern

Inhalte Fuhrung ohne Konflikt ist unmaoglich. Jeder geloste Konflikt bietet die Chance, die
zukUnftige Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern zu verbessern. Ungeloste
Konflikte dagegen binden Energie bei Ihnen und bei den Mitarbeitern. Verschleppte
Konfliktbearbeitung fuhrt oft zur spateren Konflikteskalation.

*  Wie kdnnen Sie als Fihrungskraft anstehende Konflikte erkennen und prazise
verstehen?

*  Wie kdnnen Sie die Interessen der am Konflikt Beteiligten angemessen
berticksichtigen?

* Wie finden Sie in der Praxis eine tragfahige Konfliktlosungsstrategie?

Konflikte schnell und effektiv [0sen

Zlele In diesem zweitdgigen Seminar werden Sie |hr personliches Repertoire an
Konfliktlosungsstrategien Uberprifen und dort, wo es Ihnen nutzlich erscheint,
gezielt erweitern. Zugleich haben Sie die Moglichkeit, aktuelle Themen und Konflikte
aus lhrer Praxis mitzubringen und mit der Seminargruppe Losungsmaglichkeiten zu
erarbeiten.

Das zweitdgige Seminar richtet sich an alle Fihrungskrafte, die Uber
Grundkenntnisse des Fuhrens verfligen.

Trainer

-
- Als Trainer begleiten Sie
‘*‘;ﬁ\‘ Bruno Rommert und
), Peter Schabacker.

24.05-25.05.2016

09.00 - 18.00 Uhr

Kurs ,Konflikt als Chance 1-2016"
Kursgebihr 980 €, Tagungsort Frechen

zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag
und gesetzliche Mehrwertsteuer

09.11.-10.11.2016

09.00 - 18.00 Uhr

Kurs ,Konflikt als Chance 2-2016"

Kursgebihr 980 €, Tagungsort Frechen

zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag
und gesetzliche Mehrwertsteuer



Frauen in Fhrung

Wie Sie Ihre weibliche Kompetenz als Fuhrungskraft erfolgreich einsetzen

Inhalte

ZJlele

Trainerin

In den meisten Unternehmen sind Frauen in Fiihrungsaufgaben eine Minderheit in

einem mannlich dominierten Management-Umfeld.

* Mit welchen Herausforderungen sind Frauen dabei konfrontiert?

* Und welche Chancen bieten sich Ihnen in dieser Situation?

* Gibt es spezifisch weibliche Kompetenzen, die Frauen als Fihrungskrafte
auszeichnen?

Als Frau die Fihrungsaufgabe annehmen
und gestalten

In diesem Seminar werden Sie lhre persénlichen Ressourcen reflektieren und haben
Gelegenheit, sich mit anderen weiblichen Fihrungskraften auszutauschen. Sie
lernen neue Ansatze kennen, die Sie in der taglichen Fihrungsarbeit starken und
ermutigen. Nutzen Sie die Chance, aktuelle Themen aus lhrem Fihrungsumfeld zu
bearbeiten und Losungs- und Handlungsalternativen in lhre tagliche Praxis
mitzunehmen.

Das zweitdgige Seminar richtet sich an alle
weiblichen Fihrungskrafte, die Uber
Grundkenntnisse des Fihrens verfligen.

Als Trainerin begleitet Sie
Dr. Heidi Schirmann

09.06.-10.06.2016

09.00 - 18.00 Uhr

Kurs ,Frauen in Fihrung 1-2016"

Kursgebhr 980 €, Tagungsort Frechen
zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag
und gesetzliche Mehrwertsteuer



Professionelle Mitarbeitergesprache

Fuhrungserfolg durch effektive Mitarbeitergesprache

Inhalte Immer wieder neu sind Sie als Fihrungskraft herausgefordert, die Vorstellungen und
Maoglichkeiten Ihrer Mitarbeiter in produktiver Weise mit den Zielen des
Unternehmens zusammen zu flhren. Fur lhren Erfolg als Fihrungskraft sind
professionelle Mitarbeitergesprache eine entscheidende Voraussetzung.

* Wie kdnnen Sie die besten Absichten und Energien Ihrer Mitarbeiter im Gesprach
bestarken?

* Wie erreichen Sie bei einem Mitarbeiter eine nachhaltige Verhaltensanderung?

* Wie erzielen Sie eine vom Mitarbeiter als motivierend erlebte Zielvereinbarung?

* Wie gehen Sie damit um, wenn Mitarbeiter unangemessene Anspriche stellen?

* Wie steuern Sie lhre Mitarbeiter durch Fragen und den aktiven Dialog?

* Wie nutzen Sie die Chancen der positiven Handlungssprache?

Erfolg durch professionelle
Mitarbeitergesprache

Zlele In diesem Seminar werden Sie ausgiebig Gelegenheit haben, haufige
Gesprachssituationen in praktischen Ubungen zu trainieren. Sie sind herzlich
eingeladen, ungeldste Gesprachsherausforderungen aus Ihrer Praxis in das Seminar
mitzubringen.

Das zweitdgige Seminar richtet sich an alle Fihrungskrafte, die Uber
Grundkenntnisse des Fuhrens verflgen.
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auf Anfrage

Trainer

Als Trainer begleiten Sie Bruno
Rommert und Friedrich-Carl Safs.

09.00 - 18.00 Uhr

Kurs ,Erfolg durch professionelle Mitarbeitergesprache 1-2016"

Kursgebhr 490 €, Tagungsort Frechen
zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag
und gesetzliche Mehrwertsteuer



Finverstanden!

Erfolgreich verhandeln im Fuhrungsalltag

Inhalte

Ziele

Trainer

Jede Verhandlung dient dem Ziel, ein einvernehmliches Ergebnis zu erreichen. Sie
stellt jedoch gleichzeitig auch einen potentiellen Konflikt dar. Verhandeln bewegt
sich im Spannungsfeld zwischen dem Erreichen eines maximalen sachlichen
Ergebnisses und einer méglichst unbelasteten Beziehung zwischen den
Verhandlungspartnern. Ob es sich dabei um einen Vertrag, der Einstellung eines
Mitarbeiters, die Festlegung eines Projektbudgets oder z.B. die Taschengeld-
forderungen der heranwachsenden Kinder geht, wie schafft man es, dass am Ende
beide Parteien sagen kdnnen: ,Einverstanden! — das ist ein faires Ergebnis"?
Verhandeln gehort zum Tagesgeschaft aller Fihrungskrafte. Doch oft bleiben dabei
Chancen ungenutzt, werden Beziehungen unndtig belastet und am Ende steht ein
suboptimales Ergebnis.

Wie viele Verhandlungsoptionen und Strategien benutzen Sie, um lhre Ziele zu
erreichen? Und wie sattelfest fihlen Sie sich dabei?

Verhandeln kann man lernen

In diesem Seminar werden Sie lernen, Ihr Repertoire an Verhandlungsstrategien um
weitere Optionen zu erganzen und auch schwierige Verhandlungssituationen
professionell anzugehen. Neben einigen theoretischen Grundlagen liegt der Akzent
auf  praxisnahen  Ubungen. Sie sind herzlich eingeladen, ungeldste
Verhandlungsherausforderungen aus lhrer Praxis in das Seminar mitzubringen.

Das eintagige Seminar richtet sich an alle
FUhrungskrafte, die Uber Grundkenntnisse des
FUhrens verfigen.

Als Trainer begleitet Sie
Jacob A. Bijkerk

23.05.2016 08.11.2016

09.00 — 18.00 Uhr 09.00 — 18.00 Uhr

Kurs ,Einverstanden1-2016" Kurs ,Einverstanden 2-2016"
Kursgebihr 490 €, Tagungsort Frechen Kursgeblhr 490 €, Tagungsort Frechen
zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag

und gesetzliche Mehrwertsteuer und gesetzliche Mehrwertsteuer



Erfolg durch erfolgreiche Mitarbeiter

Wie Sie als Fuhrungskraft die Erfolgspotentiale Ihrer Mitarbeiter erschlieRen

Inhalte Ihr Erfolg als FUhrungskraft beruht auf dem Wollen und Kénnen Ihrer Mitarbeiter. In
diesem Seminar geht es um Ihre Moglichkeiten als Fihrungskraft, Ihre Mitarbeiter
bei der Entwicklung von Motivation und Fahigkeiten unterstitzend und fordernd zu
begleiten.

- Wie verschaffen Sie sich ein realistisches Bild von Motivation und Fahigkeiten Ihrer
Mitarbeiter?

- Welche Moglichkeiten bieten sich Ihnen, die Motivation Ihrer Mitarbeiter zu
fordern?

- Wie begleiten Sie die Mitarbeiter bei der Entwicklung ihrer professionellen
Fahigkeiten?

- Wie gehen Sie dabei auf die Individualitdt der einzelnen Mitarbeiter angemessen
ein?

Erfolg durch erfolgreiche Mitarbeiter

Zlele An diesem Tag werden Sie Ihr Verstandnis Ihrer Handlungsmaoglichkeiten als
FUhrungskraft vertiefen und an praktischen Vorgehensweisen erproben. Sie sind
herzlich eingeladen, ungel6ste Gesprachsherausforderungen aus lhrer Praxis in das
Seminar mitzubringen.

Das eintdgige Seminar richtet sich an alle FUhrungskrafte, die Uber Grundkenntnisse
des Fuhrens verflgen.

Trainer
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13.06.2016

Als Trainer begleiten Sie Bruno
Rommert und Friedrich-Carl Safs.

09.00 - 18.00 Uhr

Kurs ,Erfolg durch erfolgreiche Mitarbeiter 1-2016"

Kursgebhr 490 €, Tagungsort Frechen
zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag
und gesetzliche Mehrwertsteuer



Faktor Macht

Wie Sie als Fuhrungskraft serios und souveran mit Macht umgehen

Inhalte Wer Macht hat, kann andere Menschen veranlassen, etwas zu tun, was sie sonst
nicht getan hatten. Als Fihrungskraft verfligen Sie Gber Macht gegentber lhren
Mitarbeitern. Zugleich sind Sie im Wirkungskreis der Macht Ihrer Chefs. Wie gehen
Sie als FUhrungskraft in produktiver und integrer Weise mit dem Faktor Macht um?
- Wann und wie setzen Sie lhre Macht gezielt ein?

- Warum verzichten Sie meistens besser auf Machtdemonstrationen?
- Wie vermeiden Sie missbrauchlichen Einsatz Ihrer Macht als Fihrungskraft?
« Wie schitzen Sie sich vor Machtmissbrauch anderer?

Mit Macht serids und souveran umgehen

Zlele Sie haben an diesem Tag Gelegenheit, Ihr machtbezogenes Verhaltensrepertoire als
FUhrungskraft zu reflektieren und gezielt Erganzungen vorzunehmen, die Sie in
praktischen Ubungen erproben.

Das eintdgige Seminar richtet sich an alle FUhrungskrafte, die Uber Grundkenntnisse
des Fuhrens verflgen.

Trainer
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Als Trainer begleiten Sie Bruno
Rommert und Friedrich-Carl Safs.

auf Anfrage

09.00 — 18.00 Uhr

Kurs ,Faktor Macht1-2016"

Kursgebhr 490 €, Tagungsort Frechen
zzgl. Tagungspauschale 49,50 € pro Tag
und gesetzliche Mehrwertsteuer



) Anmeldung

Kursteilnehmer:

MName, Vorname:;

Anschrift:

Telefon-Nr.:

E-Mail-Adresse;

i

Aktueller Kurstermin (bitte ankreuzen):

THEMA

Konflikt als Chance

Wie Sie als Filhrungskraft Konflikte
erfolgreich meistern

Erfolg durch erfolgreiche Mitarbeiter
Wie Sie die Erfolgspotentiale lhrer
Mitarbeiter erkennen und nutzen
Frauen in Fiihrung

Wie Sie lhre weibliche Kompetenz als
Filhrungskraft erfolgreich sinsetzen

Einverstanden!
Erfolgreich verhandeln im Filhrungsalltag

PREIS

980, -€

490,-€

980,-€

490,-6

TERMINE 1. Halbjahr

[] 2205.-25.05.2018
[l 13062016

Ll 09.06-10.06.2016
O

23.05.2016

TOP Managementberatung GmbH
Augustinusstralle 11c

50226 Frechen

Tel: 02234 2022970
rechnung@fuehrungsfuehrerschein.de
www top-managementberatung.de

Handelsregister K&ln HRE 59612
U5S5t-ID DE253288681
Geschaftsfiihrer Bruno Rommert
und Friadrich-Carl 5alf

Kreissparkasse Kdln
IBAM: DEOS 3705 0299 0141 273864
BIC: COKSDE3II X

TERMIME 2. Halbjahr

[0 os11.2016

Alle seminare finden In den A2emen der TOP Managementberatung GmbH statt: AugustinusstraBe 11c, 50226 Frechen-Konlgsdorf bel Koln
Prelse pro Platz Im offenen Seminar zzgl. 49.50 € Tagungspauschale pro Tellnehmer und Prasenztag. Alle Prelse verstehen sich zuziglich der gesetzlichen Mehrwertstewsar.

Auftraggeber und Rechnungsempfinger:

Unternehmen:

Ansprechpartmer:

Anschrift:

Telefon-Nr.:

E-Mail-Adresse;

Hiermit melde ich den oben genannten Teilnehmer zu dem angekreuzten Seminar-Termin an. Ich akzeptiere die

Allgemeinen Geschaftsbedingungen der TOP Managementberatung GmbH.

ort

]

Bitte senden Sie die ausgefiillte Anmeldung an:

Datum

Unternehmen / Stempel, Unterschrift

TOP Managementberatung GmbH - AugustinusstraBe 11c - 50226 Frechen

oder per E-Mall an: rechnung@fuehrungsfuehrerschein.de

TIO/P

MANAGEMENTBER



Sie haben Fragen?

Rufen Sie uns an unter +49 2234 20 22 970
oder
schreiben Sie uns eine E-Mail an
info@top-managementberatung.de

Wir werden uns umgehend bei Ihnen melden.

TIO|P
MANAGEMENTBERATUNG
Menschen mrachien den Unterschiedd

TOP Managementberatung GmbH
Augustinusstralle 11c

50226 Frechen

Tel. +49 2234 202 297 0
Fax. +49 2234 967 961 9
info@top-managementberatung.de
www.top-managementberatung.de
Vertretungsberechtigte Geschaftsfiihrer
Bruno Rommert
Friedrich-Carl Sass
Handelsregister K6ln HRB 59612
Umsatzsteuer-ID DE253288681



